附件 2

永州市民营企业专业技术人员初中级职称

专场评审申报材料及装订要求
一、申报材料要求
1.申报人提交《专业技术职称评审表》（新版），一式两份，双面打印。评审表可在湖南省人力资源和社会保障厅门户网站-专题专栏-“职称和职业资格”栏目（http://rst.hunan.gov.cn/rst/ztzl/zchzyzg/index.html）查阅下载。

2.申报人提交个人述职报告1份。内容包括：个人基本情况、思想政治表现、学习教育经历、主要工作经历、业绩成果等。述职报告必须是代表本人专业技术水准的完整职业生涯、业绩成果说明报告。

3.申报人提交劳动合同（复印件）1份。民营企业专业技术人才需提供与在永企业签订1年以上的劳动合同复印件。
4.申报人提交业绩成果材料

（1）业绩成果须提供相应佐证材料，能有效证明业绩成果取得的时间、承担的角色和效果。其中项目成果需提供证明本人任职（角色）及获得认可的相关材料，获奖情况需提供标注本人姓名的相关获奖证书材料，科研课题需提供立项证明材料、结题证明材料及标注本人名字的相关人员名单。无证明佐证材料的业绩成果，评审时一律不予认可。

（2）申报参评初中级职称的其他相关佐证材料（学历证书、职称证书、获奖证书、发明专利证书、业绩成果、外语、计算机证书、继续教育证明等），提供经推荐单位（组织）审核盖章的复印件。取得的相关工作业绩成果，应按要求提交真实有效的证明材料，有全省统一项目信用平台的，须提供相应查询页面。学历证书需提供国家学信网《教育部学历证书电子注册备案表》（验证有效期为6个月）2份，1份装订在评审材料中，1份在申报材料时交市职改办备案。

5.申报人参评材料中的复印材料由所在单位人力资源部门审核真实性，审核人签署“复印件与原件一致”并签名加盖公章。

6.负责推荐的单位（组织）需提供《永州市民营企业专业技术人员初中级职称专场评审推荐人选情况汇总表》2份（附件3 )。单位加盖公章后统一报送。在申报材料时，1份职称评审工作承办单位，1份交市职改办备案。
7.其他要求。

（1）不作外语等限制性要求。民营企业专业技术人才申报职称时，外语、计算机应用能力、继续教育学分不作要求，具有相应证书或达到某个水平可在量化评审时予以赋分或加分。
（2）不搞论文一刀切。民营企业专业技术人才可用工作实践中的专利成果、项目报告、工程方案、设计文件、软课题研究报告、可行性研究报告、规划设计方案、工艺流程开发标准等成果作为其专业代表作，替代论文要求。职称评审时不得以没有公开发表论文，对民营企业专技人才晋升职称实行“一票否决”。

（3）破格申报参评人员可参考工程系列（含大工程专业、林业工程专业、水利水电工程专业、交通工程专业）、等全省统一的评价办法及《永州市民营企业专业技术人员工程系列初中级职称专场评审申报评价标准（试行）》（附件1）等文件规定的破格申报要求，提供破格申报参评材料，并在《专业技术职称评审表》有关栏目中注明。

（4）特别优秀人才直接申报。特别优秀的行业领军人才和青年拔尖人才等，可不唯学历、不唯资历、不唯论文、不唯奖项，直接破格申报相应工程系列中级职称。

二、材料装订要求
1.所有评审材料均使用A4规格装订成册，《专业技术职称评审表》单独装订。申报参评中级职称的评审材料限1袋。超过规定袋数的评审材料不予接收。

2.材料袋要求统一使用牛皮纸文件材料袋，不得使用塑料文件盒。

3.材料袋上必须清楚填写申报参评人员姓名、工作单位、申报系列、申报职称、申报专业、联系电话（手机号码），相关信息用白色纸条同时体现在封底。

